Конкурентные преимущества выпускника Красноуфимского педагогического колледжа
В настоящий момент более 16 тысяч выпускников Красноуфимского педагогического колледжа трудятся в школах Свердловской области. Среди них – отличники народного образования, кандидаты наук, победители конкурса «Учитель года», директора школ, специалисты, педагоги-профессионалы, мастера своего дела.

В чем уникальность среды, которая формирует профессионала, востребованного на рынке труда?

Высокое качество подготовки специалистов – это результат деятельности квалифицированного педагогического состава колледжа, сочетающего в работе лучшие традиции отечественного образования и современные педагогические технологии. Важной особенностью образовательного процесса является его нацеленность на соответствие требованиям современного рынка труда, на подготовку специалистов, способных качественно решать профессиональные задачи в условиях быстро меняющейся социокультурной ситуации.
Мы убеждены, что образование в современном мире должно стать персональным. И чем больше условий в рамках учебного процесса создается для раскрытия личностного потенциала учащегося, тем выше качество образовательного процесса в учебном заведении и ярче конкурентные преимущества выпускника. Чтобы успешно конкурировать, нужно стать непохожими на всех остальных.

Лучшими качествами наших выпускников являются:
Стремление к активной насыщенной событиями жизни,

Способность к целенаправленному и настойчивому достижению поставленных целей,
Высокая работоспособность и навыки создания творческого настроения,

Способность проявлять разумную инициативу в различных видах деятельности,

Способность принимать на себя ответственность за собственные решения,
Способность чувствовать и понимать красоту и гармонию окружающего мира,

Стремление к познанию и самосовершенствованию,

Способность ощущать свободу, независимость, уверенность в себе.

Мы гарантирует профессионализм и мобильность наших выпускников, готовность к реализации инновационных процессов
Выпускники колледжа за время обучения в нем овладевают способами учебной и поисковой деятельности, приобретают огромный запас теоретических знаний, который они способны применить на практике. Процесс прохождения всех видов педагогической практики направлен на организацию студентами деятельности учебно-творческих центров на базе различных типов образовательных учреждений детского дома-школы, женской гимназии-интерната, классов с углубленным изучением отдельных предметов в общеобразовательной школе и др. Студенты реализуют широкий спектр программ творческой и художественной направленности, комплексно используя технологии педагогического, социального и психологического воздействия (проектно-развивающие технологии, ролевые игры, методы моделирования жизненно-практических ситуаций, шоу-технологии, технологии групповой проблемной работы, коллективные творческие дела, социально-психологические тренинги). Продуктами инновационной деятельности студентов, прошедшими апробацию на практике, являются электронные методические пособия, рабочие тетради по предмету, модели портфолио учащихся, сборники творческих задач и др.
Мы гарантируем социальную и творческую активность наших выпускников.

Наши выпускники ориентированы на профессиональное развитие, стремятся к самореализации, творческим победам! Они неоднократные участники и победители конкурсов, фестивалей, творческих выставок, спортивных соревнований различного уровня. Ежегодно наши студенты становятся обладателями губернаторской стипендии, именной стипендии депутата Госдумы РФ З. М. Муцоева, стипендиатами обкома профсоюзов.

Социально-значимые проекты, реализованные студенческим педагогическим отрядом «Комиссары», победителем областного конкурса педагогических отрядов педагогических колледжей Свердловской области в номинации «Профессионализм», направлены на организацию волонтерской работы в коррекционной школе, социально-реабилитационном центре для детей и пансионате для престарелых.
Подготовленный в Красноуфимском педагогическом колледже педагог обладает не только базовыми знаниями и умениями в соответствии с требованиями ГОС СПО, но и приобретает конкурентные преимущества: гибкость, мобильность; знание и владение новыми/передовыми информационными технологиями; оснащенность (информированность) знаниями из смежных отраслей профессиональной деятельности.

Мы гарантирует конкурентоспособность наших выпускников на рынке труда.
Ежегодно 70% выпускников приступают к работе в образовательных учреждениях территории, 20-25% продолжают обучение в ВУЗах.

Углубленные знания гуманитарного профиля, полученные в Красноуфимском педагогическом колледже, наличие таких качеств, как коммуникабельность, креативность, ответственность, позволяют нашим выпускникам, успешно осваивают любые сферы деятельности.

Красноуфимский педагогический колледж – образовательный центр, позволяющий молодежи области получить качественное профессиональное образование, не покидая пределы родного края.

